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Dai una svolta decisiva
alla tua carriera

Il percorso didattico si propone di formare esperti in
somministrazione fornendo un inquadramento giuridico
della somministrazione di lavoro, evidenziando la
recente evoluzione normativa dell’istituto e, in
particolare, il ruolo dei contratti collettivi. La finalità del
Corso è fornire ai discenti sia conoscenze teoriche che
delle competenze applicative e gestionali utili alla
gestione delle pratiche e alla risoluzione delle
problematiche operative in materia.

A CHI È RIVOLTO 

Il corso è pensato per chi desidera acquisire
competenze specialistiche sull’istituto della
somministrazione di lavoro, approfondendo profili
normativi, contrattuali e problematiche applicative,
utili per affrontare le sfide delle organizzazioni
flessibili e smart.

DESTINATARI

Neolaureati in discipline scientifiche,
economiche, ingegneristiche, sociali o
umanistiche. 
Professionisti e dipendenti che vogliono
aggiornare le proprie competenze per operare
nel settore della somministrazione. 
Manager e imprenditori interessati a utilizzare
strategicamente l’istituto della
somministrazione per innovare servizi e
processi aziendali. 
Consulenti che desiderano ampliare la propria
offerta professionale alle imprese.

Titolo di accesso minimo: diploma 
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MODULO S.S.D. CFU

Le normative di riferimento nella
somministrazione di lavoro
Docente: Marco Biasi

IUS/07 -
GIUR-04/A 1

Il CCNL dei lavoratori in somministrazione, la
disciplina e le clausole relative al ricorso alla
somministrazione di lavoro
Docente: Elisabetta Scarascia

IUS/07 -
GIUR-04/A 1

I profili di salute e sicurezza: obblighi dell’APL e
obblighi dell’utilizzatore
Docente: Chiara Toscano

 MED/42 -
MEDS-24/B 1

Il contratto di lavoro stipulato tra somministratore
e lavoratore somministrato, a tempo determinato
e a tempo indeterminato
Docente: Maria Laura Santonicola

IUS/07
GIUR-04/A 1

Il contratto commerciale di somministrazione
concluso tra somministratore e utilizzatore
Docente: Chiara Toscano

 IUS/07
GIUR-04/A 1

Flessibilità del mercato e tutela dei lavoratori nella
contrattazione di settore. I diritti sindacali nel
lavoro in somministrazione
Docente: Michele Regina

 IUS/07
GIUR-04/A 1

Le Agenzie per il Lavoro
Docente: Angela Maria Amico

 IUS/07
GIUR-04/A 1

Modulo S.S.D. CFU

Gli strumenti di welfare e gli enti bilaterali nel lavoro
in somministrazione
Docente: Chiara Toscano

 IUS/07
GIUR-04/A 1

La vigilanza in materia di somministrazione

Docente: Andrea Rapacciuolo
IUS/07 -

GIUR-04/A
1

Gli strumenti informatici, APL e lavoro in

somministrazione

Docenti: Anna Chiparo, Marcello Giuseppe

ING-INF/05
- INF-05/A

1

Project work

PIANO DI STUDI
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Il                        parte da te.cambiamento

Arricchisci la tua professionalità e migliora le
tue opportunità lavorative con UniEticPmi

3423395640
0690285219
areastudenti@unieticpmi.it

Iscriviti              ora e trasforma
la tua carriera


