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Dal una svolta decisiva

alla tua carriera

Corso Alta Formazione universitaria

L'ispezione del lavoro: un’attivita
procedimentalizzata per la tutela dei
diritti dei lavoratori

Il Corso di Alta Formazione universitaria L’ispezione del
lavoro: un’attivita procedimentalizzata per la tutela dei diritti
dei lavoratori, realizzato in collaborazione con IUL Universita
Telematica degli Studi, si avvale di un corpo docente di
elevato profilo professionale e scientifico e offre ai
partecipanti un’analisi rigorosa della disciplina giuridica
relativa al procedimento ispettivo, privilegiando un taglio
applicativo, supportato da interpretazioni operative autorevoli.

Attraverso un'impostazione didattica improntata su lezioni
teoriche, workshop e testimonianze aziendali, i partecipanti
svilupperanno le competenze indispensabili per orientarsi nel
quadro normativo delle ispezioni del lavoro e conoscere i
poteri e le funzioni degli ispettori, distinguere tra illeciti
amministrativi e penali, comprendendo le fasi del
procedimento ispettivo e le modalita di estinzione delle
violazioni.

Potranno inoltre acquisire strumenti pratici per redigere
ricorsi e gestire le procedure legate alla sospensione delle
attivita e alla sicurezza sui luoghi di lavoro ed essere
preparati ad affrontare le ispezioni sia dal punto di vista
aziendale o consulenziale, sia da quello dell’Ispettorato
Nazionale del Lavoro, in linea con le novita del Jobs Act.

A CHI E RIVOLTO

Il corso sirivolge a discenti provenienti da qualsiasi
percorso formativo interessati ad acquisire competenze
specialistiche nel settore.

Titolo minimo di accesso: diploma di istruzione
secondaria di secondo grado.

DESTINATARI

Il corso € pensato per un’ampia e diversificata platea di
destinatari, fra cui professionisti e figure aziendali,
direttamente coinvolte nella gestione delle tematiche
ispettive, quali:

* Responsabili e specialisti HR

* Responsabili e specialisti IR

* Responsabili e specialisti HSE e sostenibilita

« Consulenti del lavoro

e Consulenti di impresa imprenditori
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PIANO DI STUDI

Direttore del corso: Prof. Francesco Manca
Coordinatore del corso: prof. Ph.D. Sergio Sparacia

MODULO

Inquadramento normativo
Docente: Giuseppe Scordino

I modulo fornisce una solida e aggiornata base di
conoscenza del contesto normativo che disciplina la
materia dellispezione del lavoro. Si analizzeranno le
fonti normative, i piu recenti orientamenti
giurisprudenziali e le interpretazioni della prassi
amministrativa che orientano loperato degli ispettori.

Le tappe del procedimento ispettivo, i metodi di
estinzione e la difesa del datore di lavoro
Docente: Andrea Rapacciuolo

I modulo fornisce una comprensione completa
e pratica delle procedure di accesso ispettivo
nel contesto della vigilanza sul lavoro. Alla fine
del corso gli studenti saranno in grado di
identificare e comprendere le fasi dellattivita di
indagine e vigilanza condotta dal personale
ispettivo; analizzare le procedure che regolano
accesso e lI'esecuzione dellispezione;
approfondire la struttura del verbale ispettivo e
le sue implicazioni; conoscere il codice di
comportamento che guida loperato degli
ispettori; esaminare i poteri degli ispettori e,
specularmente, le strategie di difesa e i diritti del
datore di lavoro durante un‘ispezione

SSD.
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MODULO SSD.

L'ispezione in materia di sicurezza e salute
sul luogo di lavoro, la sospensione dellattivita
imprenditoriale, i metodi di estinzione
dellillecito penale: la prescrizione obbligatoria
Docente: Donatella Saccia

I modulo fornisce un quadro esaustivo della

disciplina dellispezione in materia di salute e

sicurezza sul luogo di lavoro, illustrando le

correlazioni tra le norme di legge e le norme

tecniche e gli strumenti a disposizione degli

organi preposti allispezione e alla difesa del SECS-
datore di lavoro. Alla fine del corso gli studenti p/1s
saranno in grado di comprendere il sistema

ispettivo in materia di salute e sicurezza sul luogo

di lavoro; analizzare la procedura di ispezione

allemissione del verbale ispettivo; valutare le

condizioni della sospensione dellattivita

imprenditoriale, per violazioni in materia di tutela

della salute e della sicurezza del lavoro;

distinguere le diverse tipologie di illeciti

(amministrativi e penali) e le relative conseguenze
sanzionatorie e gli effetti giuridici del

provvedimento di sospensione dellattivita.
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PIANO DI STUDI

MODULO SSD. CFU

| poteri ispettivi “a vantaggio diretto” dei
lavoratori: la conciliazione monocratica, la
diffida accertativaq, la disposizione
Docente: Andrea Rapacciuolo

I modulo fornisce una comprensione
approfondita e operativa degli strumenti ispettivi
che hanno un “vantaggio diretto” per i lavoratori,
garantendo il ripristino di diritti lesi e la risoluzione US/07 2
extragiudiziale di contenziosi e mira a fornire una
solida base di conoscenza del contesto normativo
e delle procedure operative. Alla fine del corso gli
studenti saranno in grado di analizzare la natura, i
presupposti, le procedure e gli effetti giuridici della
conciliazione monocratica, della diffida accertativa
e della disposizione, evidenziando il ruolo del
personale dellINL nella risoluzione delle
controversie tra datore di lavoro e lavoratore.
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[Scriviti-ora e trasiorma
|a tua carriera

Per iscriversi al corso di Alta Formazione universitaria €
necessario accedere al sito www.unieticpmi.it, selezionare il
corso di proprio interesse e cliccare sul pulsante “Iscriviti”.

Cosi facendo, si verra reindirizzati al portale di immatricolazione
dell’universita, in cui si potra completare Uiscrizione in pochi

passaggi.

Arricchisci la tua professionalita e migliora le
tue opportunita lavorative con UniEticPmi

[l 3423395640

Il cambiamento parte da te. . 0690285219

S tutor@unieticpmi.it
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